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Visto, el Informe N° 013-OP-HONADOMANI-SB-2013, de la Oficina de Personal del Hospital
=+ Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”

/i7" CONSIDERANDO:
| % : Qus, el Presupuesto Analitico de Personal constituye un documento de gestion que considera las
ATy Pl )2as y el presupuesto para los servicios especificos del personal permanente y eventual en
\ 1 "r ~funcion de la disponibilidad presupuestal;
' \ g Que, mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-DIGESNAP, se aprobé la Directiva N° 001-82-
. | INAP/DNP, Directiva para la Formulaciéon del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las

\ Entidades del Sector Publico;

Que. el inciso 6.8 del numeral 6 de la precitada Directiva establecen que el Presupuesto Analitico de
Personal es aprobado por el Titular del Pliego o por el Funcionario a quien delegue expresamente
esta tarea;

\ Que, la Cuadragésima Sétima de las Disposiciones Complementarias de la Ley N° 29951 Ley de
,,\-‘«}v\ Presupuesto para el Ejercicio 2013, se autoriza al Ministerio de Salud, sus organismos publicos y
los gobiernos regionales, la progresion de la carrera médica y de los profesionales de la salud no

' médicos, mediante el proceso de ascenso automatico excepcional por afios de servicio;

Que, mediante Resolucién Directoral N°s 279-SA-OP-HONADOMANI-SB-2012- se autorizan el cambio de
grupo ocupacional y adecuacion de Nivel a trabajadores de la Institucion, cargos considerados en el Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP) Y Presupuesto Analitico de Personal (PAP);

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 460-2012/MINSA, de fecha 07 de Junio del 2012 se aprobd
- WUiky, . el Cuadro Para Asignacién de Personal (CAP),del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
‘Bar‘colomé, que consta de 999 cargos, dentro de los cuales se encuentran incluidos 10 cargos de los
rofesionales de la salud no médicos cirujanos que seran materia de nombramiento comprendidos
¥en el marco de la Ley 28498, asi como 13 cargos del personal técnico asistencial y administrativo,
"‘f personal de servicio y auxiliar asistencial, comprendidos en la Ley 28560 y 06 cargos de Médicos
: < Cirujanos comprendidos en el marco de la Ley N° 29682;
» papror2
/ Que, con documento del visto, de fecha 01 de marzo del 2013, el Director de la Oficina de Personal
0 0F . concluye que, de acuerdo a los antecedentes y en concordancia con la Directiva N° 001-82-
4 " INAP/DNP, aprobada por resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESTAP, se establece los
- ‘!procedimientos sobre formulacién aprobacion y ejecucion del Presupuesto Analitico de Personal de
" !apertura 2013;
4
" (Con las visaciones de los Directores Ejecutivos de las Oficinas Ejecutiva de Administracion y de
Planeamiento Estratégico, de la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica y del Director de la Oficina de
Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”;




- En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA, mediante la
~“%.eual delegan facultades y atribuciones a los Directores de Hospitales y Jefes de las Oficinas de
cursos Humanos para expedir Resoluciones Directorales y Administrativas respectivamente,
ionadas con el ambito administrativo sobre acciones de personal indicadas en los articulos 1°y
'y Art. 11° inciso c) de la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM de fecha 4 de Agosto del
, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente

-, 7S ,f@aare Nifio “San Bartolomé” y;

S

~ SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal de Apertura 2013 de la Unidad
Ejecutora N° 033-Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, que forma parte de la
DISA V Lima Ciudad del Pliego 11 Ministerio de Salud, conforme a los documentos adjuntos, los
mismos, que forman parte de la presente Resolucion Directoral segin detalle siguiente:

Pliego : 11 Ministerio de Salud
Unidad Ejecutora : 033 Hospital “San Bartolomé”

) ol Tipe dedocumento Cargos y Plazas Costo
Resumen por Nombratdos, Contratados
Niveles y Grupos e oo RO 30 439,573
1 Ocupacionales 911 03
. 2 Resumen Estadistico y Cuantitativo del PAP-APERTURA-2013
E | 3 Nomina Organos y Unidades Organicas
F

bod'i

My aﬁ&iculo Segundo.- La presente Resolucién Directoral sera transcrita al Ministerio de Salud, la
" 78 "misma que sera remitida a la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos.

Registrese y Comuniquese.
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